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Aanleiding Studie

1. Europa is belangrijk voor de sociale economie 
en de sociale economie is belangrijk voor 
Europa

2. EU biedt concrete hefbomen waaronder de 
Europese structuur- en andere 
subsidiefondsen

3. Te weinig organisaties zetten deze in om 
Europees te denken en te werken



Het belang van Europese subsidies

1. 1/3 van de Europese begroting!

2. Europese Commissie heeft op meerdere 
terreinen geen wetgevende bevoegdheden 
maar wel opdracht om te coördineren, af te 
stemmen, te stimuleren.  Europese subsidies 
als één van de instrumenten.

3. Dus: via subsidies het beleid van de lidstaten 
‘sturen’ en ondersteunen.

4. � Elk project moet uitgaan van de 
doelstellingen van het programma 
waarbinnen ingediend wordt



Chronologie Europese programma’s

1. Programmaperiode 2007 – 2013: Meer dan 
100 aparte programma’s met eigen 
doelstellingen, begunstigden, prioriteiten

2. Jaarprogramma: inhoudelijke prioriteiten voor 
het werkjaar

3. Calls: oproep voor indienen projectvoorstellen



Vlaams of Europees gestuurd

1. Sommige programma’s worden rechtstreeks 
beheerd door de EC (projectaanvraag 
concurreert met aanvragen van Europese 
projectpromotoren)

2. Andere programma’s dienen om Europees 
beleid in de lidstaten (regio’s) te 
ondersteunen en worden beheerd door 
nationale of regionale agentschappen 
(projectaanvraag concurreert met 
nationale/regionale projectpromotoren)



Belangrijke inhoudelijke kenmerken

1. Gestoeld op Europees beleid en 
beleidsprioriteiten (Europese strategie, 
armoede, actief ouder worden, social
innovation, social entrepreneurship)

2. Elk Europees programma heeft duidelijk 
omlijnde doelstellingen (jaarprogramma). 
Innovatie en sociale cohesie veelal prioritair

3. Bijna steeds transnationaal: partnerschap met 
andere EU landen

4. Disseminatie en valorisatie: output moet actief 
verspreid worden en beschikbaar zijn voor 
iedere geïnteresseerde



Belangrijke financiële kenmerken

1. Europese middelen zijn steeds projectmatig

2. Cofinanciering

3. Prefinanciering

4. Niet retroactief

5. Eén subsidie per project. Geen dubbele 
financiering
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1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (1)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Leonardo Da Vinci: Beroepsonderwijs – en opleiding

-Ontwikkeling van 
Knowhow
-Uitwerking van 
opleidings- en 
vormingsbeleid

-Buitenlandse 
praktijkervaring
-Ontwikkeling / 
transfer van tools en 
modellen

Acties naar cliënten, 
medewerkers en
interne werking van 
de sociale economie 
ondernemingen

-Vlaams (EPOS) en 
Europees beheerd
-Over het algemeen 
beperkte budgeten

1.1 Leonardo Da Vinci – Voorbereidende bezoeken

Voorbereiden
projectaanvraag 
binnen LdV

Bezoek aan 
potentiële partner(s)

Acties naar cliënten, 
medewerkers en
interne werking van 
de sociale economie 
ondernemingen

-1 tot 5 dagen
-kosten vervoer en 
verblijf
-Vlaams beheerd 
(EPOS)

1.2 Leonardo Da Vinci – Contactseminaries

Georganiseerd rond 
een bepaald thema

Overdracht info mbt
LdV, werkgroepen, 
ontmoeten van 
potentiële partners

Relevante thema’s 
voor de sociale 
economie

-kosten vervoer en 
verblijf
-Vlaams beheerd 
(EPOS)



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (2)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1.3 Leonardo Da Vinci – Mobiliteit (stages)

Verbeteren van 
kennis en vaardighe-
den door buiten-
landse stage 

-2 – 26 weken:  
werknemers en 
werkzoekenden
-1 – 6 weken: vetpro

Zowel voor de eigen 
werknemers als voor 
de cliënten

-kosten vervoer en 
verblijf
-indienen in februari
-Vlaams beheerd 
(EPOS)

1.4 Leonardo Da Vinci – Partnerschappen

Opzetten van 
samenwerkingen 
rond een bepaald
thema tussen 
organisaties

-Uitwisseling goede 
praktijken, opleiders
en cursisten
-Samen iets 
ontwikkelen

Acties naar cliënten, 
medewerkers en
interne werking van 
de sociale economie 
ondernemingen

-Forfaitair bedrag / 
aantal mobiliteiten
-min 3 partners
-indienen in februari
-Vlaams beheerd 
(EPOS)

1.5 Leonardo Da Vinci – Transfer van Innovatie

Transfer (aanpassen 
en integreren) van 
innovatieve 
methodieken

Aanpassen aan 
nieuwe doelgroepen, 
socioculturele 
context, nieuwe 
sectoren, …

Acties naar cliënten, 
medewerkers en
interne werking van 
de organisatie

-max 150.000 / jaar, 
75% cofinanciering
-min 3 partners
-indienen in februari
-Vlaams beheerd 
(EPOS)



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (3)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1.6 Leonardo Da Vinci – Ontwikkeling van Innovatie

Ontwikkeling en 
testing van 
innovatief product in 
kader van 
beroepsonderwijs en 
-opleiding

Ontwikkeling,
disseminatie en 
exploitatie van 
tastbare materialen, 
producten, 
methoden en 
benaderingen

Acties naar cliënten, 
medewerkers en
interne werking van 
de sociale economie 
ondernemingen

-max 200.000 / jaar,  
75% cofinanciering
-min 3 partners
-indienen in februari
-beheerd door de 
Europese Commissie 
(EACEA)

1.7 Leonardo Da Vinci – Thematische netwerken

Samenbrengen van 
de belangrijke 
Europese actoren, 
expertise en 
innovatie, 
toekomstige trends 
analyseren, …

Onderzoek, 
disseminatie, 
uitwisseling, … met 
een brede waaier 
aan partners 
(overheden, sociale 
partners, bedrijven, 
KMO’s, NGO’s, …)

Acties naar cliënten, 
medewerkers en
interne werking van 
de sociale economie 
ondernemingen

-max 200.000 / jaar, 
75% cofinanciering
-min 5 partners 
-indienen in februari
-beheerd door de 
Europese Commissie 
(EACEA)



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (4)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

2. Grundtvig: Volwasseneneducatie

Knowhow en 
competenties van 
volwassenen 
verbeteren en 
ontwikkelen

-Buitenlandse 
praktijkervaring
-Ontwikkeling / 
transfer van tools en 
modellen

-Activiteiten gericht 
naar de opleiding 
van de doelgroep
-Aandacht voor 
kansengroepen

-Vlaams (EPOS) en 
Europees beheerd
-Over het algemeen 
beperkte budgeten

2.1 Grundtvig – voorbereidende bezoeken

Voorbereiden 
projectaanvraag 
binnen Grundtvig

Bezoek aan 
potentiële partner(s)

-Activiteiten gericht 
naar de opleiding 
van de doelgroep
-Aandacht voor 
kansengroepen

-min 1 / max 5 dagen
-kosten vervoer en 
verblijf
-Vlaams beheerd 
(EPOS)

2.2 Grundtvig - Contactseminaries

Georganiseerd rond 
een bepaald thema

Overdracht info,
werkgroepen, 
ontmoeten van 
potentiële partners

Relevante thema’s 
voor de sociale 
economie

-kosten vervoer en 
verblijf
-Vlaams beheerd 
(EPOS)



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (5)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

2.3 Grundtvig - Nascholingsbeurzen (Mobiliteit)

Een scholing van max 
6 weken voor 
personen werkzaam 
in de volwassenen-
educatie (ook 
vrijwilligers)

-formele cursus
-informeel zoals 
stage, jobshadowing
-conferentie

-Activiteiten gericht 
naar de opleiding van 
de doelgroep
-Aandacht voor 
kansengroepen

-kosten vervoer en 
verblijf
-Vlaams beheerd 
(EPOS)

2.4 Grundtvig - Assistentschappen

Een scholing van 12-
45 weken voor
personeel in volwas-
senenonderwijs

-toegankelijkheid
-volwassenen met 
speciale onderwijs-
behoeften

-Activiteiten gericht 
naar de opleiding van 
de doelgroep
-Aandacht voor 
kansengroepen

-kosten vervoer en 
verblijf
-Vlaams beheerd 
(EPOS)

2.5 Grundtvig – Leerpartnerschappen

Opzetten van 
samenwerkingen rond 
een bepaald thema
tussen organisaties

-Uitwisseling goede 
praktijken
-Samen iets 
ontwikkelen
-Doelgroep werkt 
actief mee

-Activiteiten gericht 
naar de opleiding van 
de doelgroep
-Aandacht voor 
kansengroepen

-Forfaitair bedrag / 
aantal mobiliteiten
-min 3 partners
-indienen in februari
-Vlaams beheerd 
(EPOS)



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (6)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

2.6 Grundtvig – Multilaterale projecten

-Organisaties uit de 
volwasseneneducatie
bundelen hun kennis 
en ervaring
-Ontwikkeling van 
nieuwe producten

-verbeteren inhoud 
opleiding
-verbeteren 
toegankelijkheid
-verbeteren 
management

-Activiteiten gericht 
naar de opleiding 
van de doelgroep
-Aandacht voor 
kansengroepen

-max 150.000 / jaar,  
75% cofinanciering
-min 3 partners
-indienen in februari
-beheerd door de 
Europese Commissie 
(EACEA)

2.7 Grundtvig – Overige acties

Grundtvig senior vrijwilligersproject, Grundtvig workshops voor volwassen lerenden,
Grundtvig multilaterale netwerken



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (7)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

3. Jeugd in Actie

Ontwikkelen en 
ondersteunen van 
EU samenwerking op 
gebied jeugdzaken

Competentieverho-
ging, zowel voor 
jeugdwerkers  als
jongeren (13-30j)

Relevant voor 
sociale werkplaatsen 
die met jongeren 
werken

-Vlaams (JINT) en 
Europees beheerd
-Over het algemeen 
beperkte budgeten

3.1 Jeugd in Actie – Actie 1 – Jeugd voor Europa

Bevorderen van 
mobiliteit en onder-
nemingszin van een 
groep jongeren

-Groeps-
uitwisselingen
-Jongeren-
Initiatief
-Democratieproject

Relevant voor 
sociale werkplaatsen 
die met jongeren 
werken

-Reis- en 
verblijfskosten / land
-Financiering voor 
jongeren met extra 
behoeftes
-Vlaams beheerd 
(JINT)

3.2 Jeugd in Actie – Actie 2 – Europees Vrijwilligerswerk

Niet-formele 
leerwerkervaring 
voor jongeren in het 
buitenland

-Max 2 maanden 
voor kansarme 
jongeren
-Max 12 maanden 
voor anderen

Relevant voor 
sociale werkplaatsen 
die met jongeren 
werken

-Reis- en verblijfs-
kosten + zakgeld 
-3 indiendata
-Vlaams beheerd 



1. Beroepsopleiding, opleiding en 
onderwijs, formeel en niet-formeel (8)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

3.3 Jeugd in Actie – Actie 3 – Jeugd voor de wereld

-Samenwerking met 
derde landen
-Uitwisseling van 
jongeren en 
jeugdwerkers 

-Uitwisselingen met 
groep jongeren
-Training- en 
netwerkprojecten 
voor jeugdwerkers

Relevant voor 
sociale werkplaatsen 
die met jongeren 
werken

-Reis- en verblijfs-
kosten / land
-Financiering voor 
jongeren met extra 
behoeftes
-Vlaams beheerd 
(JINT)

3.4 Jeugd in Actie – Actie 4 – Systemen voor ondersteuning van jongeren

Trainen en 
netwerken voor
jeugdwerkers/perso-
nen actief in 
jongerenorganisaties

Jobshadowing, 
Partnerzoeksemina-
rie, studiebezoek, 
vormingscursus, …

Relevant voor 
sociale werkplaatsen 
die met jongeren 
werken

-70% van reiskosten
-forfaitair bedrag voor 
verblijfskosten
-Vlaams beheerd 
(JINT)

3.5 Jeugd in Actie – Overige acties

Actie 5, ondersteuning van Europese samenwerking in de jeugdsector



2. Werkgelegenheid en sociale zaken (1)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Europees Sociaal Fonds

-Talentenactivering
en duurzame tewerk-
stelling

-trajectbegeleiding, 
werkplekleren, 
loopbaanbegeleiding

-ondersteuning 

van acties op de 

werkvloer

-aandacht voor 

kansengroepen

-Vlaams beheerd,
ESF agentschap
-verschillende 
oproepen / jaar, 
afhankelijk van de 
prioriteit
-Cofinanciering / 
budget afhankelijk 
van de oproep
-ESF kwaliteitsopstap
-Geen Europese 
partners 
(uitzondering: 
oproepen 
transnationaliteit)

-Sociale inclusie 
kansengroepen

-werkervaringspro-
jecten, jobcoaching, 
doorstroom uit de 
sociale economie

-Ondernemingscul-
tuur focussen op 
mens en maatschap-
pij

-HR- en 
competentiebeleid, 
diversiteitsbeleid, mvo

-Innovatie: ontwikke-
ling, introductie en 
evaluatie van tools en 
methodieken

Instrumenten rond 
competenties, lerende 
netwerken, …

-Transnationale 
samenwerking

Bepaald in oproepen



2. Werkgelegenheid en sociale zaken (2)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

2. Progress

Ondersteuning van de 
EU doelstellingen 
door beleidsanalyse 
en -voorbereiding in 
volgende gebieden
-Werkgelegenheid
-Sociale inclusie en 
bescherming
-Antidiscriminatie
-Gendergelijkheid

-Analytische acties

(verzamelen gege-

vens, uitvoeren van 

studies)

-Acties ivm weder-

zijdse leerproces-

sen, bewustmaking 

en verspreiding (dmv

workshops, confe-

renties, seminaries, 

sensibilisering)

-Ondersteuning van 

de voornaamste 

actoren 

Thema’s die de 

sociale economie 

aanbelangen maar 

programma enkel 

toegankelijk in een 

groter consortium

-Beheerd door de 
EC
-Cofinanciering 
van max 80%
-Transnationale 
projecten

Prioriteiten per jaar 
bepaald zoals situatie 
van kwetsbare 
groepen, impact van 
crisis op 
werkgelegenheid, …

3. Projectoproepen DG Werkgelegenheid en Sociale Zaken



3. Onderzoek en ontwikkeling (1)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Zevende kaderprogramma voor onderzoek

Lange termijn 
onderzoek: de 
integratie van nieuwe 
technologieën en 
ideeën op een termijn 
van 5 à 10 jaar. 
Verschillende 
thematische 
prioriteiten waaronder 
ICT en sociale 
wetenschappen

Onderzoek, 
technologische 
ontwikkeling, sociale 
innovatie

Zeer 
hoogdrempelig, 
eventueel kansen 
in een groter 
consortium

-Beheerd door de 
EC
-Cofinanciering (50-
75%)
-Hoge budgeten
-Partnerschap in de 
onderzoekswereld



3. Onderzoek en ontwikkeling (2)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

2. CIP – Concurrentievermogen en Innovatie

Innovatieve technologieën omvormen tot marktrijpe producten en diensten oa een bredere 
integratie van ICT in de maatschappij, toename van herbruikbare energie en promoten van 
efficiënter energieverbruik

2.1 CIP – Entrepreneurship and Innovation programme – Eco Innovation

Ondersteunen van de 
eerste toepassing en 
verdere vermarkting
van eco-innovatieve 
producten en 
diensten in Europa

-Recycleren van 
materialen
-Duurzame 
bouwmaterialen
-Voedsel en 
dranksector
-Efficiënt 
waterverbruik en –
verspreiding
-Groen 
ondernemen en 
slim inkopen

Prioriteiten sluiten 
aan bij activiteiten 
aanwezig in de 
sociale economie 
zoals recyclage, 
duurzame 
materialen, groen 
ondernemen, …

-Beheerd door de EC
-Gericht op KMO’s
-Cofinanciering 50%



3. Onderzoek en ontwikkeling (3)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale
economie

Technische info

2.2 CIP Beleidsondersteuning ICT

Een brede versprei-
ding en gebruik van 
ICT in sectoren van 
publiek belang en 
stimulering van een 
meer inclusieve digi-
tale maatschappij. 
Een aantal 
prioriteiten:
-ICT voor 
gezondheid, ouder 
worden en inclusie
-ICT voor overheid en 
bestuur
-ICT voor energie 
efficiëntie in de 
sociale huisvesting

Type A: diensten die 
reeds bestaan in een 
bepaalde lidstaat 
worden verder 
ontwikkeld en 
geïmplementeerd in 
verschillende lidstaten

Type B: implemen-
tatie van een op ICT 
gebaseerde inno-
vatieve dienst die een 
oplossing biedt voor 
de noden van 
burgers, overheden 
en bedrijven

Thematische 
netwerken

ICT toepassingen 

gebruikt in de 

sociale economie

-Beheerd door EC

-50% cofinanciering

-Gericht op KMO’s



3. Onderzoek en ontwikkeling (4)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

3. EUREKA

Een intergouvernementeel programma dat ruimer gaat dan de EU. Het resultaat van een 
EUREKA project moet een marktrijp product, proces of dienst zijn & centraal staat de 
bottom-up benadering: de prioriteiten worden door de actoren zelf bepaald.

3.1 EUREKA – Eurostars programma

Bevorderen van de 
competitiviteit van de 
Europese industrie 
via innovatie

Activiteiten opgestart 
door O&O KMO’s, 
deelnemers hebben 
de vrijheid hun 
projecten te lanceren 
in elke technologische 
en marktomgeving

Sociale economie 
ondernemingen
actief in O&O

-Cofinanciering via 
de eigen regionale of 
nationale overheden 

3.2 EUREKA – Individuele projecten 

Bevorderen van de 
competitiviteit van de 
Europese industrie 
via innovatie

Een individueel
project ontstaat op 
eigen initiatief van 
een industriële 
partner

Sociale economie 

ondernemingen

actief in O&O

-Cofinanciering via 
de eigen regionale of 
nationale overheden 



4. Regionale ontwikkeling & 
Interregionale samenwerking (1)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling

Verminderen regio-
nale ongelijkheid, 
vergroten van con-
currentievermogen, 
creëren werk-
gelegenheid

Stimuleren van: 
-kenniseconomie en 
innovatie in regio’s 
ontwikkeling
-ondernemerszin en –
vaardigheden
-ruimtelijk-economische 
omgevingsfactoren

Een programma met 
een sterke econo-
mische invalshoek 
met aandacht voor 
de social profit

-!middelen
uitgeput!
-Provinciaal 
beheerd

2. Interreg IV

2.1 Interreg IV A: Vl-NL, Maas-Rijn, Fr-Wal-Vl, 2 zeeën

Samenwerking 
faciliteren rond 
aangelegenheden of 
problemen die 
nationale grenzen 
overstijgen

Versterken economische 
structuur, acties in kader 
van natuur, milieu, 
energie, mobiliteit en 
verbeteren van 
leefbaarheid 

Samenwerking rond 
thema’s die de 
sociale economie 
aanbelangen, 
financieren van 
infrastructuur

-!middelen ong
uitgeput!



4. Regionale ontwikkeling & 
Interregionale samenwerking (2)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

2.2 Interreg IV, Type B: Noordzeeregio en Noordwest Europa

Maximale 
samenwerking
tussen 
sleutelactoren om 
territoriale kwesties 
doorheen het gebied 
aan te pakken

-verhoogd 
ondernemerschap, 
snellere vermarkting van 
innovaties, clusters en 
KMO netwerken
-duurzame 
energieproductie en –
verbruik
-…

samenwerking rond 
thema’s die de 
sociale economie 
aanbelangen, 
financieren van 
infrastructuur

-!Middelen bijna
uitgeput!

3. URBACT

Promoten van 

duurzame 

stedelijke 

ontwikkeling, 

opstellen van 

lokaal actieplan

Uitwisselings- en 

leerprogramma tussen 

steden dmv

thematische netwerken 

en werkgroepen

Aandacht voor 

sociale economie 

in kansarme gebie-

den, integratie van 

kansengroepen, 

verbeteren van 

sociale diensten, 

recyclage, …

-Europees 

beheerd, 

URBACT 

secretariaat

-Co-financiering

van 80%

-Gericht op lokale 

overheden



5. Plattelandsontwikkeling (1)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Plattelandsontwikkeling: AS 3 en 4

1.1 Plattelandsontwikkeling AS 3

-Het geven van een 
boost aan de 
plattelandsgebieden 
in de verschillende 
provincies
-provinciale 
beleidsplannen met 
eigen prioriteiten in 
elk van de 
provincies

-Acties rond sociale 
leefbaarheid zoals 
zwerfvuil, groenbeleid, 
straatmeubilair, …
-Realiseren van 
diensten en 
eerstelijnshulp
-Basisdiensten voor 
zwakkere doelgroepen
-Sociale 
tewerkstellingsprojecten 
(zorgboerderijen)
-Uitbreiden 
buurtwinkelinitiatieven
-Verbetering van de 
bereikbaarheid
-Combinatie wonen/zorg

Laagdrempelige en 
regionale project-
mogelijkheden voor 
de sociale 
economie

-Provinciaal
beheerd
-Cofinanciering, 
65%
-Jaarlijkse oproep
-Geen 
voorwaarden rond 
partnerschap



5. Plattelandsontwikkeling (2)

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1.2 Plattelandsontwikkeling AS 4

-Diversificatie van de 
plattelandseconomie 
en verbetering van de 
leefkwaliteit dmv een 
gebiedsgerichte, 
coherente en 
innoverende aanpak 
uitgetekend door een 
plaatselijke groep 
(samenwerking tss
publieke en private 
actoren uit 
verschillende 
sectoren)
-Per provincie 2 
leadergebieden 
bepaald met elk hun 
eigen prioriteiten

-Uitbouwen sociale 
infrastructuur en 
dienstverlening
-verhogen sociale 
samenhang en 
bewonersbetrokken-
heid
-kansen bieden aan de 
lokale economie
-Integratie van 
kansengroepen dmv
een volwaardige en 
aangepaste 
tewerkstelling

Laagdrempelige en 
regionale project-
mogelijkheden voor 
de sociale 
economie

-Provinciaal
beheerd
-Cofinanciering, 
65%
-Jaarlijkse oproep
-Geen 
voorwaarden rond 
partnerschap



6. Ondernemingen en Industrie

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Projectoproepen DG Ondernemingen en industrie

-Bevorderen van 
competitiviteit, 
industrieel beleid, 
innovatie en 
ondernemerschap
-Optimaliseren van de 
werking van de 
interne markt voor 
goederen en 
sectoraal beleid

Promotie van MVO,
promotie van pro-
gramma Erasmus for
Young Entrepreneurs, 
promotie van Social
Tourism, 
sensibilisering rond 
ondernemerschap op 
de schoolbanken, …

Thema’s 
interessant voor de 
sociale economie

-Beheerd door EC
-Cofinanciering
-Transnationaal 
partnerschap

2. Erasmus voor jonge ondernemers

Nieuwe ondernemers 
kunnen vaardigheden 
verwerven en hun 
bereik in Europa 
vergroten door stage 
bij een gastonder-
nemer in EU lidstaat 

Stage van 1-6
maanden 
(jobshadowing, markt-
onderzoek, marke-
tingstrategieën, …)

Jonge
ondernemers in de 
sociale economie

-Beheerd door EC
-Een deel van de 
reis- en verblijfs-
kosten, budget 
bepaald per land
-Geen leeftijds-
grens



7. Milieu

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Life Plus

-Beschermen,herstel-
len en monitoren 
natuur en diversiteit
-Uitvoeren, actuali-
seren en ontwikkelen 
van het EU 
milieubeleid
-Communicatie en 
bewustmakings-
campagnes

-Best practice: het 
toepassen van 
bewezen technieken
-Demonstratie: 
monitoren, evalueren 
en verspreiden van 
bestaande tech-
nieken, nieuw in een 
bepaalde context
-Innovatie

Voor ondernemin-
gen actief in 
natuurbehoud of 
verbetering van de 
leefomgeving + oog 
voor sociaal-
economische
aspecten binnen 
projectvoorstellen

-Door EC beheerd
-Cofinanciering
50%, gemiddeld 1 
miljoen € per 
project
-geen verplichting 
tot partnerschap

2. Europees Energie Efficiëntie Fonds

Financieren van 
kleinschalige 
projecten in kader van  
energie-efficiëntie en 
hernieuwbare energie

Aanpakken van 
gebouwen en lokale 
infrastructuur, micro-
opwekking van 
hernieuwbare energie, 
schoon stadsvervoer, 
… 

-Uitvoeren van 
werken
-Eigen 
infrastructuur
aanpakken

-Investerings-
coördinator
-Lange termijn 
leningen met lage 
interest
-gericht op lokale 
autoriteiten  



8. Integratiefonds

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Europees Fonds voor de Integratie van migranten

1.1 Integratiefonds – nationaal luik

-Toegankelijker maken 
van opleidingen voor 
nieuwkomers
-Actief betrekken van 
de ontvangende 
samenleving bij het 
integratieproces
-Evalueren van het 
integratiebeleid

-Zeer gerichte 
oproepen rond 
toeleiding naar 
studiemogelijkheden
en vrijetijdsactivi-
teiten, bevorderen 
van participatie

Voor sociale econo-
mie ondernemingen 
die werken met 
migranten

-Vlaams beheerd 
(ESF)
-100% financiering
-Oproepen zijn 
zeer gericht naar 
bepaalde actoren

1.2 Integratiefonds – transnationaal luik

-Publieke opinie
verbeteren, diver-
siteitsmanagement in 
buurten verbeteren, 
deelname van 
immigranten aan het 
publieke leven 
verhogen

-Beleidsvoorbereiden-
de acties: ontwikkelen 
van integratiemo-
dellen, netwerken, 
transfer van goede 
praktijken, datacollec-
tie en onderzoek

Voor sociale econo-
mie ondernemingen 
die werken met 
immigranten

-Door EC beheerd
-Cofinanciering 
van 80%
-min 3 partners 



9. Andere

Tussentitel

> Tekst

Doelstelling Activiteiten Sociale economie Technische info

1. Voorbereidende Acties op het gebied van sport

Sport als instrument 
voor het realiseren 
van maatschappelijke 
doelstellingen

Beleidsrelevante 
acties mbt:
-Preventie en bestrij-
ding van geweld en 
onverdraagzaamheid 
in de sport
-stimulering van inno-
vatieve methodes om 
de organisatie van 
sport in Europa te 
versterken

Sociale economie
ondernemingen ism
sportorganisaties

-Door EC Beheerd
-Cofinanciering
van 80%
-Transnationaal 
partnerschap

2. Europees Jaar

Onder de aandacht 
brengen van een 
actiethema of bepaald 
onderwerp

2012: Europees 

Jaar voor actief 

ouder worden

2013: Europees jaar 

van de burger

Projecten in relatie 

met het actiethema

Europese, 

nationale en 

regionale

oproepen



Meerwaarde voor uw organisatie

Europese projecten zijn steeds ondersteunend!

• Ontwikkeling van nieuwe kennis of aanpassen van 
bestaande kennis (zorgprocessen, technologie, 
therapeutisch, doelgroepen, …)

• Innovatie in de interne arbeidsprocessen

• Specifieke opleiding voor medewerkers

• In HR beleid: kansen bieden op internationale 
uitwisseling, deskundigheidsbevordering

• Aanbod tav doelgroep (mobiliteit, vorming, 
uitwisseling, …)

• Internationalisering van het eigen werk

Europese subsidies in uw organisatie  
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